FUNDACION CADIZ

pnvgstiganion Bromddigs

La Fundacién para la Gestién de Investigacion Biomédica de Cadiz, entidad de apoyo vy
gestion de la investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia,
precisa incorporar para Cadiz, un/a profesional con el siguiente perfil:

‘Caracteristicas del Puesto de Trabajo  ° S

Investigador/a Responsable: ENCARNACION JIMENEZ QROZCO

Proyecto de Cargo: Oncologia del Hospital Jerez de fa Frontera

Referencia Interna: DM-HJ-01

Titulo del puesto ofertado: COORDINADOR ENSAYOS CLINICOS

Resumen puesto ofertado: El proposito es facilitar a dicha Unidad la puesta e marcha y la
realizacién de Ensayos Clinicos y proyectos de investigacion clinica. Desempefiard Jabores de
gestion, coordinacién y apoyo a la investigacién relacionada con los estudios clinicos de la
Unidad.

Grupo Profesional al que se incorpora: Técnico superior

Fecha prevista de inicio: 1/03/2020

Duracion del contrato: 1 afio prorrogable

Salario bruto anual: 15.737,57 £

Centro de Trabajo: Hospital de Jerez. UGC de Oncologia

Nimero de posiciones disponibles: 1

Condiciones de Trabajo:

[ prestaciones (salario bruto, otros beneficios, | Sueldo bruto mensual 1 1,192,24€ en doce
etc...) pagas, mas 10% del incentivo de retribucion
variable del total bruto anual segun
consecucion de objetivos

Tipo de Contrato Obra y servicio
Jornada {completa o parcial) Parcial 66% (25 horas semanales) )
Duracién Contrato 1 afio prorrogable

‘Perfil de 1a Persona a Contratar

(Titulacién, formacién complementaria y experiencia)

Requisitos imprescindibles

e Diplomado/Grado en Enfermeria.

e Postgrado en Ensayos Clinicos.

e Nivel Medio-alto de inglés hablado y escrito.
o Conocimientos en informatica, bases de datos.

Requisitos valorables

e [Experiencia previa en el campo de los Ensayos Cinicos.

e Formacion en normas de Buena Practica Clinica (ICH).

o [Experiencia en ¢l manejo de Historia Digital de Saiud del Cindadano (DIRAYA).
e  Mangjo y procesado de muestras biologicas,
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Funciones a Realizar —l

° Asistir al Investigador Principal para la inclusion de pacientes en los diferentes Ensayos
Clinicos (screening, randomizacion, peticién de pruebas, citas con otros colaboradores. . )

* Recogida e introduccion de datos en los diferentes cuadernos de recogida de datos, (papel o
electronico).

® Preparar las visitas de monitorizacién (pedir historias clinicas, introducir los datos de los
documentos fuente en los CRD) y atender al monitor durante la visita.

* Actualizacion de Base de Datos sobre el nimero de Ensayos que se realizan en el Servicio
de Oncologia Médica y sus respectivos pacientes.

e Facilitar la comunicacion entre el Promotor (monitor, entrada de datos, farmacovigilancia,
etc.) y el Investigador y su equipo.

* Asegurarse del cumplimiento del Protocolo, de las Normas de Buena Practica Clinica y de
la legislacion vigente.

e Coordinar citas con los monitores, visitas de preseleccion y visitas de inicio.

®  Conocer los Protocolos de los diferentes Ensayos Clinicos que se realizan en el Servicio de
Oncologia Médica, conocer el calendario de pruebas de cada ensayo y los procedimientos
que requiere cada uno de ellos.

e Resolver las discrepancias (queries).

e Cumplir con los cortes de bases de datos.

¢ Informar a tiempo de los Acontecimientos Adversos Graves al Promotor (24 horas).

® Asistir a las Reuniones de Investigadores.

* Procesar, almacenar y enviar muestras biologicas (sangre, orina, biopsias, tejidos) a los
diferentes laboratorios centrales.

e Pasar a los pacientes los cuestionarios de calidad de vida.

LDocumentacién a presentar |
CV y documentacion escaneada acreditativa de cumplir con los Requisitos Imprescindibles
exigidos. Para poder valorar correctamente la experiencia sera imprescindible indicar en el CV
la duracién en meses de los trabajos previos que en el CV se indiquen.

Forma.y plazo de presentacién de solicitudes j

Para solicitar incorporarse al proceso de seleccién e introducir los datos curriculares
necesarios, los interesados deberdn dirigirse a la siguiente direccién, haciendo mencién a la
siguiente referencia: DM-HJ-01

rchh@inibica.es

El plazo de recibir candidaturas sera:
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Cédiz, a 9 de MARZO de 2020

Fdo. David Calvo Mallén
Gerente




