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ACTAS DE RESOLUCION PROVISIONAL

RESOLUCION PROVISIONAL
(REF: FCAINI-INF22)

Resolucion provisional de la convocatoria de empleo publicada en fecha 29 de
agosto de 2022, para la contratacion de un/a Técnico Informatico.

Revisada la documentacion recibida y reunido el Tribunal, resuelve y notifica la relacion de
solicitantes para llevar a cabo una entrevista personal, en las que se valorara las dotes de
comunicacion, aptitud para el trabajo y habilidades, con un maximo de 30 puntos.

CODIGO CANDIDATO/A PUNTUACION
FCAINI-INF22-***8721%* 55

Nota aclaratoria: Por la LOPD se debe evitar indicar los nombres y apellidos, para ello, se le
asignara un cédigo a cada candidato/a previamente asignado por Recursos Humanos. En el
momento de comunicar la entrevista se le indicara del codigo del candidato/a, en base al
orden de llegada de la inscripcion.

Se otorga un plazo de 3 dias naturales a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de la
resolucion para la subsanacion de alegaciones.

Las alegaciones se remitiran a la direccion de correo electronico rrhh@inibica.es con el asunto
REF: FCAINI-INF22,

75896721X JULIO
MANUEL RIOS (R:
G72109168)

El Presidente / La Presidenta del Tribunal,

En Cadiz, a 12 de septiembre de 2022

POLITICA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
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