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‘ FORMATO DURACION PONENTE/DOCENTE ‘ ORGANIZA

TIPO TEMATICA DIRIGIDO A
ANUAL CURSO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ONLINE 2H MAS PREVENCION FCADIZ RRHH FCADIZ
12 FEBRERO CURSO IGUALDAD Y DIVERSIDAD ONLINE 1H OLYMPE ABOGADOS INIBICA PERSONAL INIBICA
18,19y 25 CURSO METODOLOGIA INVESTIGACION CLINICA NIVEL BASICO ONLINE 3H UCAIB INIBICA INIBICA PERSONAL INIBICA
FEBRERO COMITE ETICA CADIZ
12 FEBRERO CURSO IGUALDAD Y DIVERSIDAD: CURSO DE DERECHO LABORAL ONLINE 1H OLYMPE ABOGADOS INIBICA RRHH INIBICA,
COMISION S. PLAN
IGUALDAD
SEMANA 17 CURSO METODOLOGIA INVESTIGACION CLINICA NIVEL ONLINE 1H+ BIOESTATECH EXTERNO PERSONAL INIBICA
MARZO IAVANZADO: ESTADISTICA PRACTICO
SEMANA 7 CURSO METODOLOGIA INVESTIGACION CLINICA NIVEL ONLINE TH+ BIOESTATECH EXTERNO PERSONAL INIBICA
ABRIL IAVANZADO: DISENO Y ESTIMACION-JUSTIFICACION DE PRACTICO
TAMARNO DE MUESTRA
MARZO CURSO COMUNICACION DIRIGIDA A AGENTES CLAVE NO PRESENCIAL 1H CIRENIA ARIAS INIBICA PERSONAL INIBICA
CIENTIFICOS
24,25Y 26 CURSO FUNDAMENTOS INNOVACION Y TRANSFERENCIA ONLINE 5H OTC INIBICA INIBICA PERSONAL INIBICA
MARZO
MAYO JORNADA  [BIENVENIDA RESIDENTES SSPA PROVINCIA CADIZ PRESENCIAL 30 ESTRUCTURA INIBICA RESIDENTES SSPA
MIN/SESION
MAYO JORNADA  [CARRERA INVESTIGADORA IIS PRESENCIAL 1H ESTRUCTURA INIBICA PERSONAL INIBICA
ABRIL CURSO PROTECCION DE DATOS DE INVESTIGACION CLINICA ONLINE 1H PENDIENTE INIBICA PERSONAL INIBICA
JUNIO SEMINARIO  [IDENTIFICACION Y PREVENCION DEL ACOSO EN EL ONLINE 1H MAS PREVENCION EXTERNO PERSONAL INIBICA
TRABAJO
MENSUAL | SEMINARIOS |CICLO DE SEMINARIOS INIBICA ONLINE 1H VARIOS INIBICA PERSONAL INIBICA
MENSUAL | FORMACION |UCAIB INIBICA PRESENCIALY |0,5-1 HPOR| TECNICOS UCAIB INIBICA PERSONAL INIBICA
PRACTICA ONLINE FORMACION
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