INiB}2A

INSTITUTO DE INVESTIGACION E
INNOVACION BIOMEDICA DE GADIZ

20 de noviembre de 2025 | 9:30h

Salon de Actos de la Facultad de Enfermeria y Fisioterapia
Avenida Ana de Viya, 52. 11009 Cadiz

JORNADA
ONCIENCIA
de FUTURO

OBJETIVO

Familiarizar al personal investigador en etapas
iniciales (R1-R2) con los principios de la Carta
Europea del Investigador y el Codigo de
Conducta, el proceso HAS4R y como impacta
en su desarrollo profesional.

INSCRIBETE AQUi O CLICA EN EL LINK


https://inibica.es/inscripcion-en-jornada-conciencia-de-futuro/
https://inibica.es/inscripcion-en-jornada-conciencia-de-futuro/

INiBJ2A

INSTITUTO DE INVESTIGACION E
INNOVACION BIOMEDICA DE GADIZ

JORNADA COnCIENCIA de FUTURO
PROGRAMA

09:30h. Bienvenida e Introduccion al HRS4R/I OTM-R.
Javier Puech Alguacil. Responsable Unidad de RRHH y EconOmico
FCADIZ | INiBICA.

10:00h. NMesa de debate: Roles del personal investigador mas alla
de la academia.
Moderador: Pedro Galeano - Tecnico de Gestion de Calidad INiBICA.

Rol emprendedor - Francisco José Garcia CoOzar. Catedratico de la
Universidad de Cadiz.

Rol mentee - Elisa Gartner. Training and Career Development Officer en Josep
Carreras Leukaemia Research Institute - IJC

Rol asesor metodologico - José Manuel Mellado. Tecnico ECAI de Apoyo a la
investigacion-INiBICA.

Rol ONG - NI José Sagrado. Epidemiology Adviser en Medicos Sin Fronteras.

TI15h. Plan de carrera y autoevaluacion- Belen Jimenez Ojeda. Jefa
de Area de promocion de la Investigacion.
Fundacion Progreso y Salud.

12:00h. Cuestionario final y PREMIO por adquisicion de
aprendizajes clave.

12:16h. Cierre de la sesiOn, intercambio de impresiones Yy picoteo.

Colaboran: Programa de Doctorado en Ciencias de la Salud y Programa de Doctorado
en Biomoléculas y Biomedicina de la Universidad de Cadiz.

*Esta sesién formativa es parte de las acciones de implementacion del sello de
excelencia HRS4R (Human Resources Strategy for Researchers).



