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DISPOSICIONES GENERALES 
USO DE REMANENTES PLAN PROPIO 2025 EN LA ANUALIDAD 2026 

En relación a las distintas líneas financiadas durante el 2025, y viendo las necesidades del 
INiBICA y su recientes acreditación (informe por parte del equipo auditor sobre aspectos a 
mejorar en el Instituto), la Dirección Científica del INiBICA ha decidido utilizar el remanente 
que no se ha ejecutado en el Plan Propio 2025 en las Línea 5, 6, 7 y 8 que se exponen a 
continuación y que se podrán ejecutar durante el año 2026 hasta agotamiento de fondos. 
De no ejecutarse completamente, pasarán al remante del Instituto y se destinarán a 
reinversión en áreas estratégicas del Instituto en futuras anualidades. 

Los remanentes que han quedado tras ejecución y compromiso de fondos para cada una de 
las modalidades lanzadas en el Plan Propio 2025 son: 

 

 

Las líneas a financiar con los 80.037,87 euros (€) sobrantes del presupuesto aprobado 
por el Consejo Rector del IIS INiBICA para el Plan Propio 2025 son las siguientes: 
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LINEA 5: MANTENIMIENTO DEL CONTRATO DE LA TÉCNICA DE GENÓMICA 
DEL INiBICA PARA LA ANUALIDAD 2026 (PRESUPUESTO TOTAL 40.000 €) 

Objeto: Apoyar el desarrollo de líneas de investigación de grupos consolidados y 
emergentes, así como dar servicios a empresas e instituciones de investigación externas. 
Resulta estratégico mantener el personal de apoyo en la Unidad de Genómica para asegurar 
la continuidad de los servicios y la búsqueda de nuevas fuentes de financiación pública, tal 
y como solicitaron los auditores al INiBICA tras su visita de auditoría para la acreditación del 
IIS. Mantener los criterios de calidad para la reacreditación del IIS INiBICA, que requieren de 
personal estable contratado a través de la fundación gestora para el crecimiento del 
Instituto. 

Importe: 40.000 euros. 

Gastos financiables: Costes de Personal (Apoyo a las Unidades de Apoyo a la 
Investigación Biomédica del IIS INiBICA). 

Duración: 10 – 11 meses, a contar desde el 1 de enero de 2026, hasta que se agoten los 
fondos dispuestos de esta línea del Plan Propio. 

 

LINEA 6: FIDELIZACIÓN DE PROFESIONALES INVOLUCRADOS EN EL 
FUNCIONAMIENTO DEL NODO IMPACT COHORTE CHIPIONA - ROTA 
(PRESUPUESTO TOTAL 3.000 €) 

Objeto: Incentivar a los profesionales asociados a este Nodo, promoviendo la excelencia y 
fortaleciendo la participación en proyectos estratégicos del ecosistema IMPaCT. Garantizar 
la participación de profesionales sanitarios en la correcta ejecución del nodo y su integración 
en el IIS INiBICA, lo que revierte positivamente en los estándares de excelencia en atención 
primaria y su reacreditación a nivel nacional. 

Beneficiarios: profesionales del AGSJCNSC (SSPA) que colaboran de forma actividad en el 
nodo IMPaCT Cohorte Chipiona-Rota.  

Importe: 3000 euros. 

Gastos financiables: Asistencia a cursos, congresos y formación, así como apoyo 
metodológico y estadístico externo. Límite de 300 € por solicitud y una única ayuda por 
persona. 

Duración: 1 año a contar desde el 1 de enero de 2026. 
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LINEA 7: CONVOCATORIA DE AYUDAS A LA INNOVACIÓN CON LA 
CONTRATACIÓN DE UN TÉCNICO/A PARA LA UNIDAD DE IMPRESIÓN 3D 
DEL INIBICA (PRESUPUESTO TOTAL 15.000 €) 

Objeto: Personal de apoyo estratégico para el desarrollo de líneas de innovación en la 
Unidad de Impresión 3D del INiBICA. Mantener los criterios de calidad para la reacreditación 
del IIS INiBICA, que requieren de personal estable contratado a través de la fundación 
gestora para el crecimiento del Instituto. 

Importe: 15.000 € (incluidos costes de Seguridad Social). 

Gastos financiables: Costes de Personal (Apoyo a las Unidades de Apoyo a la 
Investigación Biomédica del IIS INiBICA). 

Duración: 1 año a media jornada desde la fecha de contratación. 

 

 

LINEA 8: ACONDICIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES GESTIONADAS 
POR EL INIBICA EN EL EDIFICIO ANDRÉS SEGOVIA DE LA UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ (PRESUPUESTO TOTAL 22.037,87 €) 

Objeto: Financiar las intervenciones necesarias para la adecuación funcional, puesta en 
marcha de nuevos espacios de laboratorios y reorganización de los SCIBM UCA, así como de 
nuevos despachos de administración y para grupos de investigación en el Edificio Andrés 
Segovia (UCA). Se busca con ello garantizar el cumplimiento de requisitos técnicos, 
normativos y de seguridad para una investigación de excelencia, facilitando la implantación 
de unidades, plataformas y servicios científico‑técnicos clave para los grupos integrados en 
el IIS, así como para la atracción y retención de talento a estos grupos. Así como el 
mantenimiento y mejora de los estándares de calidad exigidos para la reacreditación del IIS 
INiBICA. 

Importe: 22.037,87 €. 
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