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ACTA DE RESOLUCION

ACTA DE RESOLUCION

(REF: PREDOC26-NEOSIMLUBI)

Convocatoria de empleo publicada en fecha 21 de agosto de 2026, para la contratacién de un/a
“Refuerzo equipo Psicologia”

Revisada la documentacion recibida y realizadas las entrevistas personales, el Tribunal notifica la
calificacién final de los/as solicitantes admitidos/as:

CODIGO CANDIDATO/A PUNTUACION
PREDOC26-NEOSIMLUBI-**%1377%* 100

En el plazo de 3 dias naturales, a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de la presente
resolucién, el/la candidato/a seleccionado/a deberd trasladar su conformidad mediante correo
electronico a la siguiente direccién: rrhh@inibica.es

Cualquier/a candidato/a podra solicitar feedback de la entrevista o enviar una queja mediante correo
electrénico a la siguiente direccién: rrhh@inibica.es
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